                                                                                                                                                 УТВЕРЖДАЮ


Заместитель  председателя


Краснопольского районного


исполнительного  комитета

_________  Е.И.Чаюкова 

« 27 » февраля 2015 г.
                          В целях  выполнения Поручения председателя Могилевского облисполкома от 20.02.2015 № 3     

                     провести  «Месячник  безопасного  труда  при   выполнении  работ  на  строительных объектах и 

                     стройплощадках области» с 02.03.2015 по 02.04.2015, определить  следующие основные Мероприятия.       
	1
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	исполнитель

	1. 
	Назначить ответственных  должностных лиц по контролю за проведением месячника безопасности труда при выполнении работ на строительных объектах с 02.03.2015 г. по 02.04.2015 г.
	 с 02.03.2015

 и постоянно
	руководители организаций, расположенных на территории Краснопольского района (далее – руководители организаций)



	2.
	Подготовка материалов в районные СМИ о проведении мероприятий  месячника безопасности труда  при выполнении работ на строительных объектах 
	до 04.03.2015 г.
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома, районные СМИ

	3.
	Обеспечить контроль  за своевременным проведением инструктажа по охране труда, проверок знаний по вопросам охраны труда у руководителей, специалистов и работников 
	постоянно
	руководитель организации, главный инженер, 

служба охраны труда,  руководители 

структурных подразделений, мастер, бригадир

	4.
	Принять меры по укреплению трудовой и производственной дисциплины, исключив допуск к работе лиц в состоянии алкогольного, наркотического, токсического опьянения
	постоянно
	руководитель организации, руководители 

структурных подразделений, служба охраны труда



	5.
	Обеспечить в полном объеме работников полагающимися средствами индивидуальной защиты, непосредственно обеспечивающими безопасность труда
	постоянно в соответствии с нормами
	руководитель организации, руководители 

структурных подразделений, служба охраны труда



	6.
	 Отстранение от выполнения работ работников, не использующих средства индивидуальной защиты, обеспечивающих безопасность труда и другим причинам, предусмотренным ст. 49 Трудового кодекса Республики Беларусь (далее –ТК РБ) 


'


	при  возникновении
перечисленных
случаев

	руководитель организации, руководители 

структурных подразделений, служба охраны труда



	7.
	Осуществление контроля при проведении работ на объектах    

 с  повышенной опасностью

	постоянно
	руководители структурных подразделений, мастер, бригадир

	8.
	 Активизировать работу по пропаганде  вопросов 
 безопасности труда  работников за счет размещения   

 рекламных щитов, плакатов, социальной 

рекламы труда в структурных подразделениях организаций и  местах массового  пребывания работников (проходные, комнаты приема пищи, т.п.)
	в течении месячника
	руководитель организации, служба охраны труда



	9.
	Не допускать производство работ, выполняемых с нарушениями требований по охране труда и создающих угрозу жизни и здоровью работающим
	в течении месячника и далее постоянно
	руководители организаций

	10.
	 Проведение Дней охраны труда в организациях района
	до 02.04.2015 г.
	руководители организаций

	11.
	Организация направления на курсы повышения квалификации по вопросам охраны труда руководителей, специалистов и рабочих в соответствии  с
законодательством
	постоянно
	руководитель организации, кадровая служба

	12.
	 Обеспечить исполнение постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 2 декабря 2013 г. «О некоторых вопросах проведения  предсменного (перед началом работы, смены) медицинского осмотра и освидетельствования работников на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения» 

	в течении месячника и далее постоянно
	руководители организаций

	13.
	Проведение  производственных совещаний   с рассмотрением вопросов  соблюдения законодательства об охране труда, производственного травматизма
	в течении месячника и далее постоянно
	руководители организаций

	14.
	Оказание практической и методической помощи нанимателям в оперативном  выявлении и устранении нарушений законодательства об охране труда
	в течении месячника
	районная мобильная группа по оказанию практической и методической помощи в обеспечении соблюдения законодательства об охране труда 

	15.
	Проведение семинаров, совещаний по вопросам организации работы по охране труда, профилактике производственного травматизма  и мерах направленных на его профилактику с руководителями и специалистами организаций
 
	в течении месячника
	КСДУП «Краснопольская ПМК № 3, УПКП «Жилкоммунхоз», управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома

	16.
	Информацию о ходе проведения месячника предоставить в управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома


	до 06.04.2015 г.
	руководители организаций


               Начальник управления по труду, занятости

               и социальной защите райисполкома                                                               Г.И.Новикова
                                   Месячник безопасного труда.
Обеспечить проведение с 02.03.2015 по 02.04.2015  в организациях, расположенных на территории Краснопольского района областного месячника  безопасного  труда  при   выполнении  работ  на  строительных объектах и стройплощадках области.

Месячник проводится в целях реализации требований законодательства об охране труда, анализа состояния условий и охраны труда в организациях, осуществления мер по профилактике производственного травматизма.

Основными задачами месячника является:

- повышение эффективности  контроля за выполнением мероприятий по профилактике производственного травматизма, недопущение несчастных случаев на производстве;

- совершенствование системы управления охраной труда в организации;

- улучшение условий и охраны труда, создание здоровых и безопасных условий труда работников;

- улучшение информированности работников о существующих производственных рисках, способах защиты от них, повышение сознательного отношения работников к собственной безопасности.

